2- Arquitecto con Experiencia en Arquitectura Hospitalaria (Puntaje Maximo
del Perfil = 10 Puntos)

e Formacion Académica (hasta un maximo de 3 puntos)

Titulo académico con grado de Arquitecto, que esté debidamente acreditado por una
universidad nacional (Publica o privada, debidamente registrada en el MEC) o extranjera.
Este es un factor habilitante.

Se valoraran los titulos de maestria, especializacién, diplomado o cursos (hasta un maximo
de 3 puntos), relacionados en forma directa con lo requerido para el desempefio del cargo
en el marco del alcance del presente llamado, conforme al siguiente criterio:

Nivel de Educacién

Puntaje
Méximo

Condicién

Maestria

2 puntos

Se puntuard una Maestria (700 hs o superior) que esté
relacionado con Arquitectura Hospitalaria: 2 Puntos. Hasta
un maximo de 2 Puntos

Diplomados

Especializaciones /

1 punto

Se puntuard una Especializacién (360 hs o superior) que

esté relacionado con Arquitectura Hospitalaria: 1 Punto.
Hasta un méximo de 1 Punto

Diplomados (100 horas o superior) que esté relacionado con

Arquitectura Hospitalaria : 0,5 Puntos. Hasta un maximo de
0,5 Puntos

¢ Experiencia (hasta un maximo de 5 puntos)

Se calificard la Experiencia que el consultor haya desarrollado a partir de su formacién
académica atendiendo a los siguientes criterios:

Experiencia

Puntaje Maximo

Condicién

General

Requisito Minimo
/ No Puntua

Experiencia General (EG), Debera contar con experiencia
profesional minima de 8 (ocho) afios en instituciones
publicas y/o privadas y/o profesional independiente.

Experiencia
General en FIDIC

1 Punto

Experiencia General (EG), Debera contar con experiencia
profesional minima en al menos 1 contrato que responda a
las bases FIDIC del libro Rojo, Rojo Armonizado, Amarillo o
Plata. 1 Punto. Hasta Méximo de 1 Punto.

Especifica

6 puntos

Experiencia Especifica (EE), El profesional deberd contar
con al menos 5 (cinco) afios de experiencia especifica como
Proyectista en el desarrollo de anteproyectos y proyectos
ejecutivos en obras similares al alcance del presente
llamado. 1 Punto. Por cada afio de experiencia especifica
adicional se puntuara con 1 Punto hasta un méaximo de 1
punto.

Adicionalmente, se valoraran las si xperiencias:
a- Al menos 1 experiencia donde el profesional se haya
desempefiado como Proyectista firmante en el
desarrollo de anteproyecto y proyecto ejecutivo de
establecimientos de salud. 1,5 Punto, por cada
experiencia especifica declarada hasta un maximo de
3 puntos..
Experiencia como miembro del equipo de trabajo
para el desarrollo de un proyecto de disefio de
anteproyecto y proyecto ejecutivo de al menos 1 (un)
establecimiento de salud, diferente a los declarados
en el punto a. 1 Punto.




